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Vị trí /Job title Giáo viên IELTS/ IELTS Teacher 

Phòng / Department Academic 

Giám sát trực tiếp / Direct supervisor Mr. Đỗ Đăng Quang 

 

1. NHIỆM VỤ / RESPONSIBILITIES: 

 

Dạy học/ Teaching - Tutoring: 

- Chịu trách nhiệm dạy và kiểm tra học viên IELTS (tối thiểu 1 học viên cho các lớp tutor) ở các cấp độ 

/ In charge of teaching and testing IELTS students (minimum 1 student for tutoring jobs) of multiple levels. 

- Chăm sóc và giám sát học viên về mặt học thuật xuyên suốt khóa học 

/ Take good care and keep track of students’ academic performances throughout the course(s). 

- Báo cáo quá trình học viên mỗi tuần qua Weset Class Diary 

/ Report students’ progress per week through the Weset Class Diary. 

Phát triển chuyên môn/ Professional development: 

- Tham gia các chương trình bồi dưỡng, dạy mẫu, workshops và bàn luận chuyên môn hàng tuần 

/ Take part in teacher training, demos, workshops and weekly discussions at WESET for individual and collective professional development. 

- Tham gia các cơ chế hỗ trợ nhân sự trong công ty (bắt cặp hỗ trợ, trợ giảng) 

/ Take part in professional assistance schemes (teacher-pairings, teaching assistant tasks). 

Hoạt động học thuật/ Academic and promotional operation: 

- Tham gia xây dựng khung chương trình, tài liệu và bài kiểm tra theo phân phối công việc của Phòng 

/ Take part in constructing the center’s curricula, study and testing materials as assigned by the Academic Department. 

- Tham gia cơ chế chia sẻ kiến thức cho mục đích chuyên môn và quảng bá (đi kèm quyền lợi nhận phản hồi chuyên môn để phát triển bản thân)/ 

/ Take part in knowledge sharing schemes for professional and promotional purposes (with academic feedbacks for professional development). 

Hoạt động hành chính/ Administrative operation: 

- Thúc đẩy sứ mệnh và văn hóa công ty (hỗ trợ tuyển dụng, hoạt động hành chính, hoạt động xây dựng văn hóa công ty, và đưa ra góp ý phát 

triển) 

/ Realize the center’s educational missions and strengthen the company’s cultures  

(recruitment consultancy, operation consultancy, team-building events, and internal feedback). 



 

 
MÔ TẢ CÔNG VIỆC  

JOB DESCRIPTION 

Mã số/Code:  F.03.HR.JD 

Trang/Page:  2/2 

 

F.03.HR_ Job Description       Ngày cập nhật: 02/2021 

- Xử lí các công việc đi kèm được nêu trong hợp đồng 

/ Take part in completing additional tasks as negotiated in the contract in a satisfactory manner. 

2. ĐIỀU KIỆN LÀM VIỆC / WORKING CONDITIONS:  

1 Nơi làm việc / Location 

873A Trần Hưng Đạo, Quận 5, HCMC / 873A Tran Hung Dao, District 5, HCMC 

875 Trần Hưng Đạo, Quận 5, HCMC / 875 Tran Hung Dao, District 5, HCMC 

780 Võ Văn Kiệt, Quận 5, HCMC/ 780 Vo Van Kiet, District 5, HCMC 

2 Thời gian làm việc / Working Hour Thời gian làm việc linh hoạt theo khóa học/ Flexible Time 

3 Thời hạn thử việc / Tenure 2 tháng/2 months 

4 Loại Hợp đồng/ Contract Type Cộng tác viên giảng dạy/Part-time 

 

3. YÊU CẦU CHO VỊ TRÍ NÀY / REQUIREMENTS FOR THIS POSITION: 

 

1 Tuổi & Sức khỏe / Age & Health Từ 20 tới 30 tuổi, sức khỏe tốt / From 20 to 30 years old, Good health conditions. 

2 Học vấn và Chuyên môn / Education & Profession 

Điểm IELTS trung bình từ 8.0, với điểm Viết - Nói từ 6.5 trở lên và Nghe - Đọc 

từ 7.5 trở lên, kèm chứng chỉ, bằng Sư Phạm / Ngôn ngữ Anh (Cử nhân, Thạc sĩ, 

TESOL, CELTA)  

/ IELTS Overall Score of at least 8.0, with no productive skill lesser than 6.5 and 

no receptive skill lesser than 7.5, PLUS ELT Certificates or Degrees 
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(TESOL/CELTA/Master of Teaching / Bachelor - Master of TESOL). 

 

Hoặc 

Điểm IELTS trung bình từ 7.5, với 2 năm kinh nghiệm dạy IELTS, kèm chứng 

chỉ, bằng Sư Phạm / Ngôn ngữ Anh (Cử nhân, Thạc sĩ, TESOL, CELTA)  

/ OR IELTS Overall Score of at least 7.5 plus at least 2 years of IELTS teaching 

experience, plus ELT Certificates / Degrees  

(TESOL/CELTA/Master of Teaching / Bachelor - Master of TESOL).  

 

3 Số năm kinh nghiệm / Years of working experience 1-2 

 

4. QUYỀN LỢI / WELFARE: 

 

- Được training kiến thức và kỹ năng Sư Phạm / Receiving intensive training in Pedagogy 

- Môi trường làm việc chuyên nghiệp / Professional working environment 

- Phụ cấp gửi xe / Parking allowance 

 

 

 

 

 

 

 


